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GERMANS MORENO POLITICA DE CALIDAD

GERMANS MORENO GAUSACH S.L.U, es una empresa del sector del metal con
mds de 30 anos de experiencia, moderna y con un equipo humano
experimentado.

Adaptamos nuestro trabajo a las necesidades de nuestros clientes:
e Fabricacion y montaje de productos de acero, acero inoxidable vy
aluminio.
e Automatismos.
e Soldadura de hilo, TIG y electrodo.

e Fabricacion de toda clase de estructuras en acero.

e Mecanizado y corte de piezas de aluminio.

GERMANS MORENO GAUSACH S.L.U, establece esta Politica de Calidad en la
que la estrategia principal se basa en cubrir las necesidades y expectativas,
actuales y futuras, de los clientes, apostando por el diseno y calidad.

Nuestro Sistema de Gestion de Calidad se basa la norma UNE-EN ISO 9001:2015.
La Politica de Calidad, definida por la Direccidon fiene como objetivo conseguir:

1. La satisfaccion de nuestros clientes es nuestra mdxima prioridad, por eso
nuestro mayor objetivo es la ejecucion de los trabajos designados por
nuestros clientes con los maximos estdndares de calidad y que cumplan
las necesidades de nuestro cliente tanto en fabricacion, montaje de
productos metdlicos, soldaduras especiales y mantenimientos
industriales. Con la mdxima calidad y el menos nUmero de reclamaciones
posibles.

2. Potenciar las capacidades, habilidades y conocimientos de los
trabajadores de la empresa, encaminados a su desarrollo personal,
sensibilizaciéon por los aspectos de la calidad, aumento de la motivacion
y satisfaccion personal por el frabajo realizado.

Para alcanzar estos objetivos la Direccidon se compromete a:

- Lo mejora continua y a cumplir con los requisitos legales y aplicables,
requisitos de clientes, ofros requisitos y compromisos adicionales.

- A la mejora de los procesos mediante seguimiento y optimizacion del
sistema de Gestion de la Calidad implantado, mediante el estudio,
andlisis de riesgos y oportunidades y los puntos a mejorar.

- A hacer que estas politicas sean conocidas y comprendidas, por todos
los dmbitos de la organizacion

La Direccion



